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Beste ouder(s) / verzorger(s), 
 
Schoolontwikkeling 
In de afgelopen 7 schoolweken (van herfstvakantie tot de kerstvakantie) heeft het team hard 
gewerkt aan verschillende aspecten van onze schoolontwikkeling. Eén van de jaarthema’s is het 
Traject 'Hoe leren werkt': Dit traject richt zich op de cruciale mindset van de leerkracht, de 5 R'en in 
school (rust, ritme, regelmaat, routines en relatie) en het geven van effectieve lessen. Met als doel 
een goed pedagogisch en didactisch klimaat neer te zetten waarin alle kinderen optimaal tot leren 
komen. Daarnaast zijn onze ontwikkelgroepen actief op verschillende gebieden: 

Jonge kind: Afstemming en optimalisatie van het werken met het “Digikeuzebord”. 
Didactiek: We richten ons op de doorgaande lijn voor rekenen en taal/lezen 
Pedagogiek: Aandacht voor gewenst en positief gedrag en de afspraken daarover 
Meer & hoogbegaafdheid: Doorgaande lijn in werkwijze t.a.v. uitdaging en verrijking  
Engels: implementatie van de nieuwe methode voor Engelse lessen in groep 7 & 8 en  
verkenning in de groepen 1 & 2 
 

Aanmelden broertjes/zusjes 
Denkt u eraan om broertjes en/of zusjes tijdig aan te melden op school? Hoe eerder wij op de hoogte zijn, 
hoe beter we rekening kunnen houden met de formatie. Dit komt de kwaliteit van het onderwijs ten goede. 
 

Verkeersveiligheid schoollocaties Rotsduif 
Om de verkeersveiligheid tijdens piekmomenten (8.00-8.30 uur en 13.45-14.15 uur) te verbeteren, 
is er overleg geweest met de volgende betrokkenen: 
Dennis Schutten wijkregisseur 
Mehmet Eskitart  wijkagent 
Ellen Meulink  wijkboa 
Gert Bak   verkeerskundige gemeente 
Quirijn  de Vries vestigingsmanager Human Kind 
Teamleider  GGD/consultatiebureau 
Anneliek Jager  locatieleider plv De Mare 
Judith Wissink  locatieleider De Bonkelaar 
Josine van Ulden directeur De Mare en De Bonkelaar Rotsduif 
 
Er gaan elke dag ongeveer 700(!) kinderen naar de beide scholen. Er werken dagelijks ongeveer 50 
leerkrachten en onderwijsondersteuners. Die verplaatsingen van- en naar school moet in goede 
banen geleid worden. Dat vraagt van alle betrokkenen een aanpassing. 
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In de voorgaande weken zijn er flyers zijn verspreid met het vriendelijke verzoek om te parkeren in de 
daarvoor bestemde parkeervakken. De wijkboa’s en de wijkagent zijn vervolgens actief aan het 
handhaven. Wij vragen om uw begrip en medewerking om de veiligheid rondom school te 
waarborgen. Ga op tijd weg van huis, zodat u wat verder weg op een parkeerplaats kunt staan. Het 
mooiste zou zijn, indien mogelijk natuurlijk: graag lopend of op de fiets naar school komen. 
 
In februari 2025 plannen we een moment van overleg met de buurtbewoners. Zij ervaren 2x per dag 
overlast op de piekmomenten. Wij zullen bespreken of en welke aanpassingen er nog mogelijk zijn. 
 
Instroomgroep 
In januari 2025 start er een instroomgroep. De kinderen die 4 jaar worden zullen naar groep 1F gaan. Op 
maandag en dinsdag werkt juf Anja daar (zij werkt al 5 jaar op De Mare in verschillende kleutergroepen). 
Op woensdag, donderdag en om de vrijdag werkt juf Vera in groep 1F. Zij heeft vorig schooljaar ook de 
instroomgroep gedraaid. Het lokaal voor deze kleutergroep zit vlak bij de kleuteringang, naast groep 3. 

 
Wisseling in groep 5 / 6 
In groep 5 / 6 werkt meester Willy 4 dagen per week. Op de vrijdag werkt hij niet, sinds de zomervakantie 
was meester Tom Abma-Rademaker dan in de groep. Na de kerstvakantie is er een wissel, meester Tom 
werkt voor de invalpool en zal dan op andere scholen werken. Vanaf dat moment zal juf Tamara Beljaars 
op de vrijdag in groep 5/6 zijn tot de zomervakantie. Juf Tamara is een ervaren leerkracht, zij heeft ruim 20 
jaar op De Windhoek gewerkt. De kinderen hebben haar al vaker gezien, want ze loopt ook stage als 
directeur-in-opleiding bij Josine. Wekelijks is zij al op de Mare aanwezig om stage-opdrachten uit te 
voeren. Zij heeft naast haar schoolleidersopleiding nog 2 lesgevende dagen: 1 dag in groep 7 bij de 
Bonkelaar en nu dus ook 1 dag in groep 5/6. Op de maandag na de kerstvakantie zal zij een dag met 
meester Willy meedraaien voor een goede voorbereiding en overdracht. 
 

Ouderraad en hulpouders; dank jullie wel! 
Namens alle kinderen en leerkrachten willen wij de ouderraad en de hulpouders heel hartelijk 
bedanken! De organisatie voor het Sinterklaasfeest en de Kerstactiviteiten was echt geweldig. De 
school was telkens mooi versierd en op 5 december en 18 december waren er veel mensen die heel 
hard gewerkt hebben om er voor de kinderen een mooie dag van te maken. Dat is echt goed gelukt! 
We zagen ook veel bereidheid van ouders/verzorgers bij het rijden naar activiteiten buiten de school 
(Bouwmensen, schoolschaatsen enz.), heel fijn dat u dat wilt doen voor ons! 
 
De Zilveren weken: samen bouwen aan een fijne groep 
Na de kerstvakantie starten we op school met de Zilveren Weken, een periode van twee weken waarin 
extra aandacht wordt besteed aan groepsvorming en het versterken van een positieve sfeer in de klas. 
Deze weken volgen op de Gouden Weken, die traditioneel na de zomervakantie plaatsvinden. 
Tijdens de kerstvakantie hebben leerlingen een langere tijd buiten de schoolomgeving doorgebracht, en dit 
kan invloed hebben op de dynamiek in de klas. In de Zilveren Weken richten we ons daarom op het 
hernieuwen en versterken van de groepsbanden. 
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Wat doen we tijdens de Zilveren weken? 
Groepsactiviteiten: Samenwerken, spelletjes en reflectieve gesprekken om elkaar weer beter te leren 
kennen. 
Gedragsverwachtingen herhalen: De afspraken en routines worden opgefrist om duidelijkheid en 
structuur te bieden. 
Positieve groepsvorming stimuleren: Leerkrachten zetten extra in op waardering, samenwerking en het 
versterken van onderlinge relaties. 
 
Het doel van deze weken is om een veilige, prettige leeromgeving te waarborgen waarin leerlingen zich fijn 
voelen en optimaal kunnen leren. Door deze gerichte aanpak weten we dat de leerlingen weer 
gemotiveerd en met plezier aan de slag gaan. 
 
 
 

 
 
 
 
Wij wensen u en de wereld… 
 
K almte 
E ensgezindheid 
R uimhartigheid 
S tabiliteit 
T oleratie 
M edemenselijkheid 
I ntimiteit 
S aamhorigheid 
 
(T. Helderman/Taalig) 
 
 
Namens het team van de Mare voor u veel Heil en Zegen voor 2025! 
 
Met vriendelijke groet, 
Josine van Ulden 
Directeur de Mare 

Activiteiten/vrije dagen 
Kerstvakantie: 23 december 2024 t/m 3 januari 2025 (twee weken). 
Ma 13 januari 2025: 08.30-10.00 uur: bijeenkomst VVE thuis (zie de bijgaande poster) 
Ma 10 januari 2025: 08.30-10.00 uur: bijeenkomst VVE thuis (met kind activiteit, zie de poster) 
Week 2: luizencontrole  
Week 3: schooladviesgesprekken groep 8  
Week 4 & 5: Nationale voorleesdagen 
Voorjaarsvakantie: 17 februari t/m 21 februari 2025 (één week). 
Studiedag maandag 24 februari; alle leerlingen van de Mare hebben een vrije dag (aansluitend op de 
voorjaarsvakantie). 


